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VORWORT

Es passiert jeden Tag: Menschen
in Deutschland werden auf Grund
ihrer Herkunft, ihrer Hautfarbe, ihres
Geschlechts, ihrer Lebensweise oder
ihrer Religion beleidigt, diskriminiert,
geschlagen oder sogar ermordet.

Mehr als fiinfzig Jahre nach Ende der
nationalsozialistischen Gewaltherr-
schaft ist das zutiefst beschamend.
Mehr noch: Es stellt einen Angriff auf
die Demokratie in der Bundesrepu-
blik Deutschland dar. Die IG Metall
verurteilt entschieden jede einzelne
dieser Taten. Denn die |G Metall steht
fir eine freie, demokratische und
sozial gerechte Gesellschaft. Ob auf
der Straf3e, in der Familie, im Freun-

deskreis oder im Betrieb — rechtsex-
tremes und fremdenfeindliches Ge-
dankengut hat in unserer Gesellschaft
keinen Platz. Die Auseinandersetzung
mit rechtsextremen Denken und Han-
deln ist fiir die IG Metall deshalb eine
zentrale Aufgabe. Traditionen, wie die
Aktion ,,Mach meinen Kumpel nicht
an!“, Betriebsvereinbarungen, die die
Achtung fremdenfeindlicher AuRe-
rungen und Aktionen zum Ziel haben
und Erklarungen gegen Rechtsextre-
mismus und Diskriminierung sind ein
erster Schritt, den die IG Metall schon
vor langer Zeit gegangen ist.

Dariiber hinaus muss aber auch jeder
und jede einzelne aktiv werden. Wir
diirfen Unkenntnis, Gedankenlosig-
keit im Umgang mit Geschichte oder
sogar die Verfalschung von geschicht-
lichen Ereignissen nicht zu lassen.
Wir kénnen die Vergangenheit nicht
andern, aber wir kénnen — und wir

missen — aus ihr lernen. Nur eine

kritische Auseinandersetzung mit den
gesellschaftlichen und historischen
Zusammenhdngen ermoglicht es, fiir
die Gegenwart und die Zukunft ein
widerstdandiges Bewusstsein gegen
aufkeimende Gewalt, gegen Rassis-
mus und Inhumanitat zu entwickeln.

Dieser Herausforderung miissen wir
uns gemeinsam stellen. Der Erhalt
und die Pflege von historischen
Schaupldtzen und Gedenkstatten ist
hierbei ein notwendiger Bestandteil.
Die IG Metall begriiRt deshalb die
»Gedenkstattenarbeit bei Volkswa-
gen“. Den jungen Kolleginnen und
Kollegen der Volkswagen AG danke
ich fiir ihr Engagement und ihren per-
sonlichen Einsatz in der Gedenkstéatte
Auschwitz-Birkenau.

Euer Olivier Hobel,

Bezirksleiter der IG Metall

Berlin-Brandenburg-Sachsen



EINFUHRUNG EINFUHRUNG

Stellt euch folgendes vor:

Frithjahr 2006. Eine junge Frau, Frau hat der Gruppe erzdhlt, dass er Das, was die junge Frau und ihre Freunde heute frei tun kénnen, tun sie auf der Grundlage von demokratischen

gerade 19, sitzt schlaftrunken und ein
bisschen verkatert in der Kiiche, trinkt
Kaffee und hért auf Radio BBC einen
Konzertmitschnitt einer bekannten
britischen Jazzband. Am Abend zuvor
hat sie sich mit anderen Auszubilden-
den aus dem Betrieb getroffen, die
wie sie in der Gewerkschaft organi-
siert sind. Sie haben die letzten Flyer
fiir die Demo der Gewerkschaft gegen
den Sozialabbau am heutigen Nach-
mittag kopiert und danach noch bis
spat in die Nacht in ihrer Lieblingsbar
gesessen und Bier getrunken. Ein
homosexueller Freund der jungen

den Wehrdienst verweigern will und
seinen Zivildienst bei einer Schwu-
lenorganisation in Amsterdam leisten
mochte. Wahrend die junge Frau noch
dariiber nachdenkt, wie haufig sie ih-
ren besten Kumpel dann wohl sehen
kann, klingelt es an der Wohnungstiir
und Freunde aus dem Betrieb holen
sie zur Demo ab. Sie haben die Flyer
und ein Transparent mit einer Kari-
katur der Kanzlerin dabei. Sie sind
guter Dinge und erzdhlen sich schon
auf dem Weg zum Kundgebungsplatz
politische Witze {iber die aktuelle
Regierung. (...)

Grundrechten, die ihnen niemand streitig machen kann. Hatte die kleine Gruppe zur Zeit des Nationalsozialismus
gelebt, hitten ihnen allerdings mehrfach schwere Strafen fiir ihre Lebensweise, ihre Gedanken und Uberzeugungen
gedroht. Folgende Handlungen der jungen Frau und ihrer Freunde waren verboten und wurden bestraft:

Horen eines englischen Senders im Radio
Zuchthaus, in leichten Féllen Gefangnis, Entziehung der benutzten Empfangsanlage
Horen von Jazz
Geldstrafe bis zu 60 Mark oder Haft bis zu 14 Tagen
Kopieren von Flyern / ,Hetzschriften®
Gefdngnis, Geldstrafe, bei Verurteilung wegen ,,Aufforderung zu hochverraterischen
Unternehmen® lebenslanges Zuchthaus oder Todesstrafe moglich
GroBe Mengen Alkohol in der Offentlichkeit trinken / Alkoholismus
Geldstrafe bis zu 60 Mark oder Haft bis zu 14 Tagen
Den Wehrdienst / ,Kriegsdienst verweigern
Gefingnis, Geldstrafe, Verlust der Fahigkeit zur Bekleidung &ffentlicher Amter
flir 1 — 5 Jahre, nach Kriegssonderstrafrecht: Todesstrafe moglich
Homosexualitat
Gefangnis, moglicher Verlust der biirgerlichen Ehrenrechte
An einer Demonstration gegen die Regierung teilnehmen
Gefangnis, Geldstrafe, bei Verurteilung wegen ,,Aufforderung zu hochverraterischen
Unternehmen* lebenslanges Zuchthaus oder Todesstrafe moglich
Karikatur eines Staatsoberhauptes &ffentlich zur Schau stellen, politische Witze erzahlen
Gefangnis, Geldstrafe, bei Verurteilung wegen ,,Aufforderung zu hochverraterischen
Unternehmen* lebenslanges Zuchthaus oder Todesstrafe moglich




STATEMENTS

Claudia Lippert, 18, Auszubildende zur Verfahrenstechnikerin fiir Beschichtungstechnik
bei der Volkswagen AG in Zwickau

»Ich hab bei uns im Werk eine Prdasentation von Auszubildenden gesehen, die gerade
aus Auschwitz zuriick gekommen waren und von ihren Erlebnissen dort erzahlt haben.
Das klang unheimlich spannend, aber so anstrengend und aufwiihlend habe ich mir die
zwei Wochen dann doch erst nicht vorgestellt. Die ersten Tage war ich immer wieder
vollig geschockt — besonders als wir gleich bei der ersten Fiihrung durch das Stammlager
in den Raum gekommen sind, wo die Haare der ermordeten Juden hinter einer riesigen
Glaswand aufbewahrt werden. Vor der Fahrt wusste ich kaum etwas {iber Auschwitz und
die Geschichte des Lagers. Nachdem ich jetzt dort war, fallt mir auf, dass auch meine
Freunde und Kollegen wenig dariiber wissen. Ich finde es wichtig, diese Erfahrungen

auch anderen weiter zu erzdhlen.“

Tom Scheffler, 18, Auszubildender zum Mechatroniker

bei der Volkswagen AG in Zwickau

»Bevor ich nach Auschwitz gefahren bin, kamen von vielen Leuten noch so Spriiche nach
dem Motto: ,,Auschwitz. Na mal sehen, ob sie dich da auch wieder weglassen.” Vor der
Fahrt habe ich da immer noch mitgelacht, aber inzwischen bleibt mir das wirklich im Hals
stecken. Es ist einfach unglaublich krass, was da passiert ist — allein das Ausmaf, die
Grofle des Lagers! Ich will jetzt unbedingt auch noch mal mit meinen Grofeltern reden
und sie fragen, wie sie diese Zeit erlebt haben.“
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STATEMENTS

Christian Schmidt, 24, Auszubildender zum Automobilkaufmann
bei der Volkswagen AG in Wolfsburg
»Vor dem Vorbereitungstreffen in Werdau kannte ich niemanden aus der Gruppe. Fiir

mich war es deshalb unheimlich wichtig, dass wir gleich am ersten Abend alle zusammen
saflen und uns so gut verstanden haben. Ich fand vor allem toll, die polnischen Kollegen
ndher kennen zu lernen — und dass es iiberhaupt kein Problem war, sich zu verstandi-
gen, obwohl wir nicht dieselbe Sprache sprechen. Dieses Gruppengefiihl war einmalig.
Trotzdem war die Zeit auch hart. Ich war vorher schon mal in Buchenwald, aber als
Tourist ist man ja immer nur fiir ein paar Stunden in einer Gedenkstdtte. Da vergisst man
viele Eindriicke schnell wieder. Aber wenn man wie wir jeden Tag dort steht und den
Zaun sieht und die Baracken — das pragt schon ziemlich. Ich glaube, dass VW die Fahrt
fir die Auszubildenden anbietet, ist eine ganz grofle Chance.”

Tina Nagel, 18, Auszubildende zur Verfahrenstechnikerin fiir Beschichtungstechnik

bei der Volkswagen AG Zwickau

»Die Zeit in Auschwitz ging mir sehr nahe. Ich musste besonders wahrend der Fiihrungen
durch die Lager oft weinen und ich habe mich immer gefragt, ob ich als Deutsche eigent-
lich das Recht dazu habe, zu weinen. Weil die Deutschen doch immerhin Schuld daran
waren, dass das alles passiert ist. Deshalb war es fiir mich auch unheimlich wichtig, dass
sich die Gruppe so gut verstanden hat und wir auch mit den polnischen Jugendlichen so
viel zusammen gemacht haben. Am Anfang hatte ich da schon Vorurteile und war dann
irgendwie ganz iiberrascht, dass die Polen genauso denken und fiihlen wie ich.“

STATEMENTS

Charlotte Hoffmann, 21, Auszubildende zur Werkzeugmechanikerin
bei der Volkswagen AG in Wolfsburg

»Mir hat eine Freundin von der Méglichkeit erzahlt, nach Auschwitz zu fahren und in der Gedenkstatte zu
arbeiten. Sie hatte selbst an der Fahrt teilgenommen und meinte danach, dass man die Erfahrung unbedingt
gemacht haben miisse. Ich selbst habe mich schon in der Schule fiir Geschichte interessiert und hatte dort
eigentlich auch einen guten Unterricht. Auschwitz war auch da ein wichtiges Thema. Wenn man dann aller-
dings plotzlich selbst dort auf dem Lagergelande steht, von den ganzen Einzelschicksalen hért und mit den
Zeitzeugen spricht, nimmt man alles viel intensiver wahr. Ich bin auf jeden Fall stolz, dass ich an der Fahrt
teilnehmen konnte und einen Teil zur Erhaltung der Gedenkstatte beigetragen habe. Ich glaube, dass es auch
fiir spatere Generationen wichtig ist, dort hin fahren zu konnen. Auf jeden Fall werde ich meiner Freundin fiir
den Tipp danken.*

Robby Weif}flog, 19, Auszubildender zum Verfahrenstechniker fiir Beschichtungstechnik
bei der Volkswagen AG in Zwickau

»lch wdre ohne das Angebot von Volkswagen bestimmt nicht nach Auschwitz gefahren.
Und selbst wenn man privat mal fiir einen Tag die Gedenkstatte besucht und sich das
alles anguckt, bekommt man auch nicht so viel mit, wie wir in den zwei Wochen erfah-
ren und erlebt haben. Die Ruinen in Birkenau erkldren sich ja nicht von selbst. Was ich
personlich mitgenommen habe, sind die vielen Geschichten und Einzelschicksale, die uns
Herr Heubner und die Zeitzeugen erzahlt haben — das kann man mit keinem Film verglei-
chen. So eine Fahrt miissten viel mehr Betriebe organisieren. Auerdem gibt es ja auch
noch ziemlich viel Arbeit, die in der Gedenkstadtte gemacht werden muss. Da wdchst ja
jetzt alles mit Gras und Moos und so weiter zu. Ich finde es wichtig, dass das Gelande
erhalten bleibt und auch noch spédtere Generationen dort hin fahren kdnnen.“




GEDENKSTATTENARBEIT BEI VOLKSWAGEN

Geschichte zum Anfassen

Geschichte ist langweilig? Man muss viele Biicher lesen, Zahlen
auswendig lernen, aber am Ende kann man sich trotzdem

nicht richtig vorstellen, was ,,damals*“ wirklich passiert ist?
Bleibt schliefllich die Frage: Was hat das alles mit mir zu tun?

Geschichtsarbeit bei Volkswagen ist
anders: Wenn Zeitzeugen von ih-
ren Erlebnissen erzahlen, bekommt

Geschichte plétzlich einen Namen und

ein Gesicht. — Und wer selbst einmal
durch die langen Reihen der Haft-
lingsbaracken gelaufen ist und die
Ruinen der Krematorien in Birkenau

gesehen hat, der gewinnt plotzlich
wenigstens eine ungefdhre Vorstel-
lung von dem Ausmaf der Vernich-
tung, die dort stattgefunden hat.

So fing’s an...

Seit 1988 fahren regelmafBig Aus-
zubildende von Volkswagen ins
polnische Oswiecim (gesprochen

in etwa: Osschwidntschimm) — zu
deutsch: Auschwitz. Begonnen hatte
das Engagement der Volkswagen AG
in Auschwitz 1986 mit der finanziellen
Unterstiitzung beim Aufbau der Inter-
nationalen Jugendbegegnungsstatte
(1)BS). 500.000 DM, also ungefshr
250.000 Euro, spendete Volkswagen
damals. Bei der finanziellen Unter-
stlitzung allein sollte es nicht blei-
ben: 1988 ging’s das erste Mal auch

fir Auszubildende von Volkswagen

selbst flir mehrere Tage in die Jugend-

begegnungsstatte. Zwei Jahre spater
— die Berliner Mauer war gerade
gefallen und der Kalte Krieg fiir been-
det erklart worden — kamen Schille-
rinnen und VW-Auszubildende aus
Polen dazu. Die VW-Auszubildenden
sollten nicht nur das Auschwitz von
1945 kennen lernen, sondern auch

ihr Nachbarland und die Stadt von
heute. SchlieBlich ging es nicht nur
um eine Auseinandersetzung mit der
Vergangenheit, sondern genauso um
eine Beschaftigung mit der Gegenwart
- und die stand 1990 ganz im Zeichen
des Aufbaus eines gemeinsamen, de-
mokratischen und friedlichen Europas.

So ging’s weiter...

Die zweiwochige praktische Arbeit

in der Gedenkstatte, wie sie heute
stattfindet, ist seit 1992 Bestandteil
der Reise. Die Idee kam von den
Auszubildenden selbst: Nachdem sie

(GEDENKSTATTENARBEIT BEI VOLKSWAGEN

im Fernsehen einen Beitrag {iber den
drohenden Verfall der Gedenkstatte
gesehen hatten, wollten sie ihr Fach-
wissen fiir die Erhaltung des Staat-
lichen Museums Auschwitz-Birkenau

einsetzen.

Mehrere Generationen von VW-Aus-
zubildenden haben sich seitdem

fir die Gedenkstatte engagiert. Die
ersten Aktivitaten Anfang der 1990er
Jahre dienten dabei noch der reinen
Instandhaltung der authentischen
Uberreste des Lagers: Der ldngst ver-
rostete Stacheldraht, der das ganze
Geldnde einzdunt, musste erneuert
werden, Leitungen fiir elektrisches
Licht wurden in den heutigen Mu-
seumsraumen verlegt und repariert,

alte LagerstraBBen und Fundamente
freigelegt. Viermal jahrlich fahren VW-
Auszubildende der Niederlassungen
in Wolfsburg, Kassel, Emden, Han-
nover und Zwickau inzwischen nach
Auschwitz. Durch ihr Kénnen und ihre
Arbeit in der Gedenkstédtte erhalten
sie auch anderen Jugendlichen die
Moglichkeit, das ehemalige Lagerge-
lande zu besuchen.

Und so lduft’s heute...

Seit 2001 ist der Erfahrungsaustausch
nicht mehr nur einseitig Richtung
Polen ausgerichtet. Etwa einen Monat
nach dem Aufenthalt in Auschwitz
begrifien die VW-Auszubildenden
nun die polnische Gruppe zu einem
6-tagigen Gegenbesuch in einer der

deutschen VW-Niederlassungen und
verbringen zum Abschluss gemein-
sam drei Tage in Berlin. Da heif3t es
dann: Das eigene Land vorstellen,
Freundschaften festigen und Adressen
austauschen.




Die GEDENKSTATTE AUSCHWITZ-BIRKENAU

Informationen zur Geschichte des Lagers

Das Konzentrationslager Auschwitz wird 1940 gut 60 Kilometer
westlich von Krakau, vor den Toren der siidpolnischen Stadt
Oswiecim errichtet. Benannt ist das Lager nach dem deutschen
Namen der Stadt, der noch aus Zeiten deutscher (1179-1457)
und dsterreichischer (1773-1918) Regentschaft stammt und
schon seit der deutschen Invasion 1939 in Polen wieder offiziell

verwandt wird.

Auschwitz ist nicht das erste Kon-
zentrationslager, das die Deutschen
errichten. Dachau, Sachsenhausen,
Buchenwald, Flossenbiirg, Mauthau-
sen und Ravensbriick gibt es schon.
Mit 40 Quadratkilometern Gesamt-
ausdehnung gilt Auschwitz allerdings
als grofiter nationalsozialistischer

Lagerkomplex.

Insgesamt existieren drei Hauptlager
mit — am Ende — mindestens 40 Ne-
benlagern: Auschwitz I, das Stamm-
lager und Verwaltungszentrum; das

1941 gebaute Auschwitz II-Birkenau,
ein Vernichtungslager und Auschwitz
[lI-Monowitz, ein Arbeitslager.

Zwischen 1940 und 1945 werden
Schatzungen zufolge 1,1 bis 1,5 Milli-
onen Menschen in Auschwitz ermor-
det oder sterben an Entkraftung und
Krankheiten. Zu Beginn sind es vor
allem Polen, die in Auschwitz inhaf-
tiert und getotet werden, spater auch
Sinti und Roma und russische Kriegs-
gefangene. Nach der so genannten

Wannseekonferenz am 20. Januar
1942 in Berlin wird Auschwitz Ort der
systematischen Vernichtung der euro-
pdischen Juden. Bis Ende des Krieges
ermorden die Nationalsozialisten hier
rund 1,1 Millionen Juden. In Vieh-
waggons und unter unmenschlichen
Bedingungen werden sie aus ganz
Europa nach Auschwitz gebracht. Die
meisten von ihnen, etwa 70-75% der
nach Auschwitz Deportierten, werden
direkt nach ihrer Ankunft in den Gas-
kammern von Birkenau vergast und
in vier groBen Krematorien verbrannt.
Als sich Mitte 1944 immer deutlicher
abzeichnet, dass die Deutschen

den Krieg verlieren werden und die
Truppen der Roten Armee zusehends
naher riicken, beginnen die Natio-
nalsozialisten mit der Zerstérung der
Gaskammern und der Demontage
der Krematorien in Birkenau. Brauch-
bares Baumaterial wird nach Westen
transportiert zur Wiederverwertung in
anderen Konzentrationslagern.

Die GEDENKSTATTE AUSCHWITZ-BIRKENAU

Erst im November 1944 werden die

Vernichtungsaktionen in Auschwitz
endgiiltig eingestellt -— noch im Ok-
tober werden dort 40.000 Menschen
ermordet. In aller Eile evakuieren die
Nationalsozialisten die Mehrzahl der
noch lebenden Haftlinge in langen
»Todesmadrschen* nach Westen, ins
Innere des Deutschen Reiches. Als die
Rote Armee am 27. Januar 1945 zu-
ndchst das Arbeitslager Auschwitz Ill-
Monowitz und dann die beiden Lager
Auschwitz | und Auschwitz II-Birkenau
befreit, findet sie dort gerade noch

7.500 Héftlinge, die nicht marschfahig
waren, lebend vor. Viele von ihnen
sterben noch in den darauf folgenden
Monaten an Entkrédftung und Krank-
heiten.

Auf Initiative iiberlebender Haftlinge
und mit Unterstiitzung des polnischen
Staates wird am 2. Juli 1947 auf dem
Geldnde von Auschwitz | und Ausch-
witz II-Birkenau das Staatliche Muse-
um Auschwitz-Birkenau erdffnet. 1979
ernennt die UNESCO das Gelande
zum Weltkulturerbe. Jahrlich kommen
ca. 500.000 Besucherlnnen aus iiber
90 Landern hierher.

Eine umfassende juristische Aufar-
beitung der Naziverbrechen findet

in Deutschland erst 20 Jahre spater
statt. Zwar wird Auschwitzkomman-
dant Rudolf H6B bereits 1947 von
den polnischen Behorden zum Tode
verurteilt und in Auschwitz ge-
hangt. Sein Galgen steht noch heute

auf dem Geldnde des ehemaligen
Stammlagers. Die Aufseherlnnen und
Angehdrigen der Lagerverwaltung
werden allerdings erst zwischen

1963 und 1965 in den so genannten
Auschwitzprozessen in Frankfurt am
Main angeklagt und verurteilt. Das
teilweise geringe Strafmaf sowie
einzelne Freispriiche, die gegen die
Tater verhangt werden, l6sen in der
Weltoéffentlichkeit Emp6rung aus.

Die deutsche Bevélkerung reagiert
hingegen unterschiedlich auf den
milden Umgang mit den Angeklagten.
Einige Stimmen fordern, endlich einen
Schlussstrich unter die NS-Vergangen-
heit zu ziehen. Viele sind aber auch
bestiirzt und verlangen eine riickhalt-
lose Aufklarung des nationalsozialis-
tischen Volkermordes an den europa-
ischen Juden und eine entschiedene
Bestrafung der Tater.



AUSCHWITZ HEUTE

Die polnische Stadt Oswiecim:
Eine Stadt wie jede andere?

60 Jahre nach Kriegsende ist Oswiecim heute eine alternde Indus-
triestadt wie viele andere auch in Polen: 43.000 EinwohnerInnen,
ein frisch sanierter Altstadtkern. Daneben Wohnsiedlungen, die
zum Teil noch in den 1940er Jahren zur Unterbringung des Lager-
personals von Auschwitz gebaut wurden sowie einige Platten-

bauten aus sozialistischer Zeit.

Zahlreiche Denkmaler zeugen von

einer bewegten Vergangenheit — rund

800 Jahre alt, gehorte die Stadt
mal zu Deutschland, mal zu Polen,
mal zu Osterreich — seit Ende des 1.

Weltkrieges dann wieder zu Polen.
Dominiert wird die Region heute von
einem riesigen Chemiewerk. Griindung
und Bau des Chemiekomplexes geht
auf die 1941 von Auschwitz-Haftlingen
errichteten Buna-Werke der 1G-Farben
zuriick. Hergestellt wurde hier vor
allem synthetischer Kautschuk und

Buna (aus Kohle gewonnenes Gummi).

Uber das Tochterunternehmen
DEGESCH war die IG Farben aber
auch an der Produktion von Zyklon B
beteiligt, jenem Gift, mit dem in den
Gaskammern von Auschwitz getotet
wurde.

Nach 1945 Ubernimmt der polnische
Staat die Buna-Werke. Als Chemie-

werke Oswiecim weiter betrieben,
sind sie heute der grofite Arbeitgeber
vor Ort.

Juden siedelten schon friih in
Oswiecim und pragten lange Zeit das
kulturelle Leben der Stadt. Heute ist
davon kaum etwas iibrig. Nur der
jlidische Friedhof und die kleine Sy-
nagoge erinnern noch an die ehemals
reiche jiidische Tradition in Oswiecim.
12.000 Einwohnerlnnen hatte die
Stadt 1939 — mehr als die Halfte
waren Juden. Zuriickgekehrt sind
nach dem Krieg wenige, in seiner
Heimatstadt geblieben ist schlieBlich
nur ein Einziger — im Jahr 2000 ist er
gestorben.

Um den richtigen Umgang Oswiecims
mit seiner NS-Geschichte hat es indes
in den vergangenen Jahren immer
wieder Streit und Aufruhr gegeben.
2001 zum Beispiel: Da wird am

Stadtrand von Oswiecim eine neue

AUSCHWITZ HEUTE

Diskothek eroffnet. Ort des ausgelas-
senen Feierns ist ausgerechnet das
Gebdude der alten Gerberei, in dem
wahrend des Krieges vor allem Haft-
linge aus Auschwitz unter grausamen
Bedingungen arbeiten mussten. Eine
Diskothek in diesen Rdumen ent-
setzt die Uberlebenden zutiefst. Die
Befiirworter argumentieren hingegen,
man kdénne die Stadt nicht wie ein
grof3es Freilichtmuseum behandeln,
schlielich gédbe es iiberall historische
Zeugnisse aus der NS-Vergangenheit.
Der Konflikt geht durch die Weltpres-
se, spaltet Stadtrat und Bevolkerung
Oswiecims. Was also tun? Wie ent-
scheiden? Die betroffene Diskothek
gibt es heute nicht mehr, sie wurde
schon bald geschlossen. Die Frage
nach dem richtigen Umgang der Stadt
mit ihrer Vergangenheit stellt sich
hingegen immer wieder neu.
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Die Internationale Jugendbegegnungsstitte:
Ort der Vers6hnung und des Dialogs

Als eine kleine Gruppe Engagierter der Aktion Siihnezeichen
Friedensdienste in Berlin Ende der 1960er Jahre die Idee einer
Internationalen Jugendbegegnungsstitte in Oswiecim entwickelt,
werden sie zundchst als Utopisten beldchelt.

Schliefilich befindet sich Europa mit-
ten im Kalten Krieg: Das deutsch-pol-

nische Verhaltnis ist extrem schwierig.

Seit Ende des Zweiten Weltkriegs hat

noch kein deutscher Bundeskanzler
Polen besucht. Erst am 7. Dezember
1970 wird der damalige Bundes-
kanzler Willi Brandt in Warschau

vor dem Mahnmal zum Gedenken

an den jlidischen Ghettoaufstand

von 1943 auf die Knie fallen und um
Vergebung fiir die deutschen Kriegs-
verbrechen bitten. AuSerdem braucht
man fiir die Einreise nach Polen ein
Visum, das eine lang geplante und
manchmal komplizierte Beantragung
voraussetzt. Aber die Idee ist gut und
gewinnt immer mehr Mitstreiterlnnen.
Uber fiinfzehn Jahre lang setzen sich
viele Menschen, Institutionen und
Vereine aus Deutschland und Polen
fiir die geplante Begegnungsstatte
ein, bis der Bau des Hauses Mitte der
1980er Jahre mit Unterstiitzung der

Stadt Oswiecim und der Hilfe zahl-
reicher Spenderlnnen maglich wird.
Auch die Volkswagen AG unterstiitzt
das Vorhaben mit 500.000 DM, also
rund 250.000 Euro. 1986 wird die In-
ternationale Jugendbegegnungsstatte
(1)BS) in Oswiecim schlieBlich offiziell
erdffnet.

Uber 2.000 Jugendgruppen aus mehr
als 30 Landern haben seitdem von
hier aus das ehemalige Konzentra-
tions- und Vernichtungslager Ausch-
witz-Birkenau besucht, mit Zeitzeugen
gesprochen und Jugendliche aus aller
Welt kennengelernt. 100 Schlafplatze
in 1- bis 4- Bettzimmern bietet das
Gelande, viele Sitzecken zum Zusam-
mensein und ein weitlaufiges Forum
in der Mitte des Haupthauses. ,,Zu
Hause“ sollen sich seine Gdste in

der 1)BS fiihlen, ,,einen Ruhepunkt
haben®, so will es Leszek Szuster, der
Direktor der Jugendbegegnungsstatte.
Im Forum stehen deshalb eine Tisch-
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tennisplatte und ein Kickertisch, im
Garten gibt es eine Feuerstelle. Eine
Bibliothek bietet mehrsprachige Li-
teratur zum Thema, ein Fernsehraum
Filme. Fast alle Mitarbeiterlnnen
sprechen mindestens polnisch und
deutsch. Unterstiitzt werden sie von
Jugendlichen aus Polen, Deutschland,
Osterreich und den USA, die hier
einen mehrmonatigen Freiwilligen-
dienst leisten — meist in Form eines
Freiwilligen Sozialen Jahres oder als
Alternative zum Zivildienst.

Mehr ber die Internationale Jugend-
begegnungsstatte erfahrt ihr auf der
Internetseite: www.mdsm.pl
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Die Idee...

Warum eigentlich — kénnte man fragen - sollte ein Unternehmen,
das Autos produziert, seine Auszubildenden dazu auffordern, sich
mit der Geschichte des Holocausts zu beschdftigen?! Welcher
Zusammenhang besteht zwischen der Ausbildung zu einem fach-
lich versierten Konstruktionsmechaniker oder einer kompetenten
Biirokauffrau und der Erhaltungsarbeit in einer Gedenkstitte?

Christoph Heubner ist Vizeprasident
des Internationalen Auschwitzkomi-

tees, kurz IAK, in dem sich 1952 Uber-
lebende Haftlinge des Konzentrations-

lagers zusammen geschlossen haben.
Seit 2002 hat das Internationale
Auschwitzkomitee seinen Hauptsitz in
der Gedenkstdtte Deutscher Wider-
stand in Berlin, jenem Ort, der an die
wenigen Menschen erinnern soll, die
sich dem Naziregime widersetzten.

Christoph Heubner begleitet seit 1987
die Gedenkstattenfahrten von Volks-
wagen nach Auschwitz.

Mehr tiber das IAK erfahrt ihr auf der

Internetseite auschwitz.info

Herr Heubner, was hat die Produktion
von Autos mit Gedenkstattenarbeit
zu tun?

Nun, ich denke, die Uberlegung ist
die: Wer ein guter Fachmann ist, ist
auch ein kompetenter, anstandiger
und loyaler Kollege, und der ist wie-
derum ein politisch wacher Zeitge-
nosse, sensibel fiir Ungerechtigkeiten,
fiir Vorurteile und fiir internationale
Zusammenhadnge. VW hat schon sehr

frith Austausch betrieben zu anderen
Partnern — und an dem Punkt setzt

dieses Gedenkstattenkonzept auch an.

Dennoch — 60 Jahre nach Kriegsende
und mehr als zehn Jahre nach Steven
Spielbergs ,,Schindlers Liste“ — wis-
sen Jugendliche im Jahr 2006 nicht
bereits alles, was es tber Auschwitz
zu wissen gibt?

Nein, ganz bestimmt nicht. Man er-
fahrt in diesen zwei Wochen ja Dinge,
die von Schule oder Medien oft nicht
vermittelt werden. Erstens, dass viele
der Opfer so alt waren wie die Aus-
zubildenden, die mitfahren. Zweitens,
dass Frauen und Kinder die Haupt-
leidtragenden dieser Vernichtungs-
politik gewesen sind. Und drittens,
dass alle diese Opfer ihre eigene
Geschichte haben und es dadurch
unendlich viele Geschichten gibt. Das
ist hier kein Crashkurs fiir Demokra-
tieanwendung oder Zivilcourage, aber
man wird sensibler in puncto Unter-

driickung, Intoleranz, menschlicher
Gleichgiiltigkeit, Antisemitismus.

Was antworten Sie Leuten, die sagen,
man miisse die Vergangenheit ruhen
lassen?

Tja, was sage ich denen? Dann seht
mal, wie weit ihr mit dieser Einstel-
lung kommt. Im Grunde ist dieser
Wunsch ja verstandlich. Eine Vergan-
genheit kann ja nicht dauernd neben
einem her laufen wie ein Hund an der
Leine. Aber es muss klar sein, dass
Vergangenheit sehr plotzlich wieder
eine Rolle in unserem Leben spielen
kann, sei es in der Familie, der Politik
oder sonst irgendwo.

Zum Beispiel?

Zum Beispiel hat in einer Gruppe eine
Auszubildende plotzlich in der Aus-
wertungsrunde gesagt: ,,Fiir mich ist
das hier besonders schwierig, ich bin
Halbjiidin und meine Mutter hat ge-
sagt, ich soll gar nicht herfahren und
mich damit konfrontieren.” Sie hatte
das bis dahin niemandem gesagt. In
so einem Moment gewinnt das The-
ma plétzlich ein Gesicht direkt neben
einem. Verstehen Sie?

Wird Ihnen manchmal vorgeworfen,
dass Gedenkstdttenarbeit mit den
Problemen, die Jugendliche heute
haben, eigentlich gar nichts mehr zu

tun hat?

Natdrlich. Mich interessiert das aber
nicht. Jugendliche haben heute ande-
re Probleme — logisch. Aber es geht
doch auch darum, zu merken, dass es
noch andere Menschen mit anderen
Leben auf der Welt gibt.

Es geht also darum, voneinander zu
lernen?

Ja. Ein Beispiel:

In der Jugendbegegnungsstatte hatte
eine Gruppe mal ein Gesprdach mit
einem Zeitzeugen. Ein sehr impo-
santer alter Mann, schlohweifles
Haar. Am Ende des Gesprachs stehen

die Jugendlichen auf — die Polen aus
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Ehrerbietung, die Deutschen, um sich
an dem alten Mann vorbei nach drau-
3en zu drdngeln. Abends sprechen
die polnischen Jugendlichen das noch
mal an und werfen den Deutschen
schlechtes Benehmen vor, weil sie

den alten Mann fast umgeworfen hat-

ten. Die Deutschen sind fassungslos.
Dann der Gegenvorwurf: Die Polen
seien autoritatsfixiert, wiirden nie was
sagen, seien unkritisch und unreflek-
tiert. So geht das eine Weile hin und
her. Plotzlich fragt einer der Polen

die Deutschen: ,Wiirdet Ihr denn eure
Kinder so erziehen, wie lhr euch be-
nehmt?*“ — | Nein!*“ Einhellige Antwort
bei den Deutschen. Riickfrage an die
Polen: ,,Wiirdet lhr denn eure Kinder
so erziehen, wie lhr euch benehmt?“
Die Antwort: ,,Nein. Ihr habt Recht,
wir sind viel zu angepasst, viel zu

unkritisch. Miissen wir alles erst noch
lernen.”“ SchlieBlich haben sie sich
geeinigt auf Halbe/Halbe. Darum geht
es doch beim ,,Miteinanderklarkom-
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men-...

Wie wiirden Sie denn den Begriff
Zivilcourage beschreiben?

Das ist wirklich eine schwierige Frage.

Fiir Freunde und fiir Fremde einzuste-
hen und zu sagen: ,,Ungerechtigkeit
lasse ich mir nicht gefallen — ich
widerspreche auch. Das ist fiir mich
Zivilcourage.”

INTERVIEW

Und was sagen die Jugendlichen... ?

Dana Behrendt, 21, Auszubildende zur Kauffrau fiir Birokommunikation, Wolfsburg

Monika Wojtulewicz, 18, Schiilerin, Chocianéw

Felix Ulbricht, 18, Auszubildender zum Konstruktionsmechaniker, Zwickau /Mosel

Markus Pampel, 22, Auszubildender zum Konstruktionsmechaniker, Zwickau /Mosel

VW-Azubis arbeiten gemeinsam mit
polnischen Jugendlichen im ehemals
grofiten nationalsozialistischen Ver-
nichtungslager. Dana, warum wolltest

du da mitmachen?

Dana: Ich hatte bei uns in der Ju-
gendvertretung von der MaRnahme
gehort. Es hat mich einfach interes-
siert, was vielleicht auch mit mir héat-
te passieren kdnnen, wenn ich nicht
1984, sondern 40, 50 Jahre frither

geboren ware.

Hattest du da nicht auch ein gutes

Buch lesen kdénnen?

Dana: Es ist alles viel direkter, wenn
man hier ist. Wirklich zu sehen, zu
was Menschen fahig sind. Das ist so
unbeschreiblich.

Monika: Ja, es ist vollig anders als
Geschichten aus Schulbiichern. Mich
haben besonders die Erzahlungen der
Haftlinge sehr beriihrt. Und die ji-
dische Ausstellung. Die Kinderschuhe,
die vielen Haare, die Kleiderhaufen

— vor allem, dass sie Kinder getotet
haben. Die haben das alles ja noch
gar nicht verstanden.

Wie ist das, zwei Wochen auf dem

Geldnde eines Lagers zu arbeiten,

in dem uber eine Million Menschen

ermordet wurden?

Felix: Ziemlich schwierig. Zwischen-
durch denke ich immer mal an was
anderes, aber wenn ich dann hoch
gucke, ist alles wieder da — der Zaun,
die Baracken. Mir ist am meisten
hangen geblieben, wie ich in einem
Schutthaufen eine Kinderschuhsohle
gefunden habe. Das sind Erinne-
rungen, die werde ich nie vergessen.

Dana: Fiir mich sind auch die Dinge,
die wir bei der Arbeit finden, das
Schlimmste. Danach geht es mir jedes
Mal schlecht. Irgendwann lenkst du
dich wieder ab. Aber es ist schwer
damit umzugehen.

Was macht diese Funde so unertrag-

lich?

Monika: Die vielen Einzelschicksale,
die man sich dazu vorstellt.
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Dass zu jedem Gegenstand eine Ge-
schichte gehort.

Hat euch der Aufenthalt in Auschwitz

verdndert?

Markus: Dariiber haben wir gestern
geredet: Wie gehen wir hier raus?
Und ich glaube schon, dass wir mit

einem anderen Gefiihl hier wegfahren.

Ich kann ja nicht einfach verges-
sen, was gewesen ist. So nach dem
Motto: ,Na ja, das haben wir jetzt
gesehen, also zuriick auf Arbeit*.
Das geht nicht. Das ist jetzt alles in
mir drin und das muss man erst mal
verkraften.

Felix: Aber deswegen ist es gerade
gut, dass wir abends alle in einer
Gruppe zusammen sitzen und auch
tiber andere Dinge reden, Karten
spielen, Party machen.

Darf man denn in Auschwitz lachen?

Markus: )a, auf jeden Fall. Muss man.

lhr lebt hier zwei Wochen in einer
deutsch-polnisch gemischten Gruppe
zusammen. Wie unterhdlt man sich
da?

Markus: Mit Handen und Fuf3en....

Monika: Wir bemiihen uns einfach
alle. Deutsch, englisch, russisch ....

Felix: Also, ich bin zum ersten Mal in
Polen und ich finde die Polen super

klasse! Noch vor anderthalb Jahren
hatte ich nicht gedacht, dass wir

in einem Land, gegeniiber dem die
Deutschen so viele Vorurteile haben,
so gut aufgenommen werden wiirden.

Kodnntet Ihr euch nach dieser Erfah-
rung vorstellen, spater auch mal
langer ins Ausland zu gehen — dort zu

arbeiten zum Beispiel?

Dana: Mich interessiert das schon.

Ich wiirde zum Beispiel gerne mal das
VW-Werk in Mexiko besichtigen und
eine Zeitlang dort arbeiten.

Markus: Eben mal zu sehen, wie die
Arbeit und die Kommunikation in den
Werken in anderen Landern so funk-
tioniert. Und deren Kulturen kennen

lernen.

Monika: Ich wiirde spater gerne nach
Frankreich ziehen.

INTERVIEW

Was meint ihr, ist dafiir wichtig?

Felix: Vor allem ein guter Umgang mit
Menschen. Sprache ist ja eine Sache,
die man lernen kann. Viel wichtiger
ist, dass man wirklich die Leute und
die Kultur kennen lernen will — das
ist der beste Weg, denke ich.

Was wiirdet ihr euren Kolleginnen
und Kollegen gerne von euren
Erfahrungen in diesen zwei Wochen

mitgeben?
Monika: Fiir mich war der Aufenthalt

hier eine sehr personliche Erfahrung.
Ich habe vieles besser verstanden,

als nur durch die Literatur vorher.
Ich werde ,,Auschwitz* dieses Jahr
als Abiturthema wahlen. Ich méchte
so vielen Leuten wie mdéglich von
meinen Erfahrungen erzdhlen, damit
Auschwitz nie vergessen wird.

Dana: Also ich habe fiir mich gelernt,
dass man sich mehr mit den wesent-
lichen Dingen im Leben beschaftigen
sollte. Ich glaube, man lernt hier,

Probleme von absoluten Nebenséach-

lichkeiten zu unterscheiden.

Markus: Ich weif, was du meinst. So
belanglose Dinge: Du kommst nach
Hause und dein Freund sagt: ,,Mein

Auto ist kaputt.“ Dann denkst du:
»Hallo?! Ich war gerade in Auschwitz!“
Aber ob unsere Freunde sich wirklich
in unsere Lage versetzen kénnen,
weif ich nicht. Erzahlungen sind doch
immer anders, als dabei zu sein. Man
kann nur jedem raten, selbst herzu-
kommen.
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Arbeiten in Birkenau

Die zerfledderte Zahnbiirste mit dem orangefarbenen Plastikstil
sieht aus, als sei sie viel zu lange benutzt worden. Das verrostete
Taschenmesser und das alte Benzinfeuerzeug haben Frost und
Regen schon vor Jahren unbrauchbar gemacht.

,Das Schlimmste war“, erzahlt Clau-
dia Lippert, 18, VW-Auszubildende

in Zwickau, ,,diese Kinderschuhsoh-
le zu finden.” Sie zeigt ein Stiick
schmutziges Leder. Der GréBe nach
muss der dazu gehdérige Schuh einem
Vierjahrigen gepasst haben. Was aus

dem Kind geworden ist? Sie zuckt die
Schultern, schweigt. ,,Man muss nicht
tief graben®, sagt sie dann und klopft
mit ihrer Schaufel auf den aufgewiihl-
ten Boden, ,diese Dinge liegen hier
tberall direkt unter der ersten Erd-
schicht“. Wir sind auf dem Geldnde
des ehemaligen Vernichtungslagers
Auschwitz-Birkenau. Links und rechts
erstrecken sich lange Reihen rotbrau-
ner Ziegelbaracken in beide Rich-
tungen. Hinter uns ragt der machtige
Stacheldrahtzaun, der das Lager von
der AuRenwelt trennt, in die Hohe.
Vor uns: Der ehemalige Standort der
»Zwillingsbaracke®. Hier erforschte,
testete, quélte und totete der Lager-
arzt Dr. Josef Mengele, Spezialist

fiir Erbbiologie und Rassenhygiene,
zwischen 1943 und 1945 an die 3.000

Zwillingspaare, die meisten von ihnen
Kinder. Nur rund 200 iiberlebten die
Tortur. ,,Meine Meerschweinchen*
nannte Mengele ,,seine” Kinder — in
makaberer Anlehnung an den be-
riihmten Erbforscher Gregor Mendel,
der einige seiner bekanntesten For-
schungserfolge mit Meerschweinchen

erzielte.

Der etwa vier mal 20 Meter grof3e
Ziegelbau, in dem ein Grofteil der
Kinder untergebracht war, steht heute
nicht mehr. Lediglich der Steinboden,
tiberwuchert von Gras und Moos, und
ein schwarzer Gedenkstein erinnern
an seine Existenz. Die deutschen und
polnischen VW-Auszubildenden und
Schiilerinnen haben deshalb damit
begonnen, Quadratmeter fiir Quadrat-
meter der ehemaligen Grundflache
des Hauses sowie die dazugehdorige
Lagerstraf3e von Erdreich, Gras und
Unkraut zu befreien. ,,Man soll sehen,
dass hier einmal Menschen gegangen
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sind“, sagt Christian Schmidt, 24, VW-
Auszubildender in Wolfsburg. ,Wenn
alles zuwdchst, sieht man das ja nicht
mehr.“ Zwei bis drei Stunden arbei-
ten die Auszubildenden jeden Tag
hier. Gute 25 Meter Strafie haben sie
in den vergangenen fiinf Arbeitstagen
insgesamt freigelegt und einen Grof3-
teil des Barackenbodens. Ein hartes
Stiick Arbeit: Mit Spitzhacken wird
das steinige Erdreich gelockert, dann
gerecht, die Erdklumpen und das Un-
kraut abgetragen und schlieBlich mit
dem Besen noch einmal alles sauber
gefegt, bis der Kieselweg wieder zu
sehen ist. Und dann? Mathis Bammel,
24, Auszubildender in Wolfsburg,

ist vor allem Uberrascht, dass die
Arbeit trotz allem auch Spafl macht.
»Wir verstehen uns nicht nur abends
super”, sagt er, ,,sondern auch bei
der Arbeit klappt die Kommunikation
gut — gerade die polnischen Kolle-
gen sind unheimlich freundlich und
fleiBig”. Wojtek Jurewitcz, 22, glaubt,

dass die tdgliche Arbeit auf dem
Geldnde den Blick auf die Geschichte
verandert: ,,Die Touristen, die hier
jeden Tag durch das Lager laufen,
sehen ja nur die Gebdaude und die
Ruinen. Die haben kaum Zeit, dariiber
nach zu denken®, sagt er. ,Aber wir
haben so viele personliche Ge-
schichten iber Menschen gehért, die
hier inhaftiert waren. Ich frage mich,
ob der Mensch, dem das Feuerzeug
gehort hat, das wir gefunden haben,
noch lebt“. Wichtig sei vor allem, das
Geldnde zu erhalten, damit die Leute
auch in Zukunft nicht vergessen, was

in Birkenau passiert ist, findet Robby
Weifflog, 19, VW-Auszubildender aus
Zwickau. ,,Da ist noch viel zu tun und
irgend jemand muss es ja machen.
Ich bin auf jeden Fall stolz darauf, da-
bei gewesen zu sein“, sagt er — und

greift erneut zur Schaufel.
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Zeitzeugengesprache

»Mit jemandem zu sprechen, der Auschwitz iiberlebt hat, heift,

plotzlich ein Gesicht zu einer Geschichte zu sehen, die man vorher

nur aus Biichern kannte. Ich glaube, dass wir unheimliches Gliick
haben, dass es noch Zeitzeugen gibt. Manche Dinge wiirde man

sonst nie erfahren. “

Robert Kakoschky, 21, Auszubildender zum Elektroniker fiir Automatisierungstechnik

bei der Volkswagen AG in Zwickau /Mosel

Kazimierz Smolen ist das, was man
wohl einen verschmitzten, dlteren
Herrn nennt. Schmal, klein, mit

schon etwas schiitterem, nach hinten
gekdmmtem weiflen Haar und einem
dunkelgrauen Anzug. Mit einem Zwin-
kern in den Augen und einer koketten
Zuriickhaltung, die die Wiirde des
Alteren ausstrahlt.

Kazimierz Smolen hat fast sein gan-
zes Leben in Auschwitz verbracht.
Von 1940 bis 1945 als Haftling,
spater hat er als Direktor des 1947
gegriindeten Staatlichen Museums
Auschwitz-Birkenau Tausende Besu-
cherlnnen durch den Lagerkomplex

gefiihrt, die Maschinerie des Totens
beschrieben und versucht, dem Un-
verstdandlichen ein Gesicht zu geben.
Smolen spricht deutsch, wenn Besu-
cherlnnen aus Deutschland da sind.
,Obwohl ich in der Schule wegen
schlechter Leistungen in Deutsch fast
sitzen geblieben bin“, gibt er sich
bescheiden und lachelt charmant.
Abgesehen davon, fiigt er noch hinzu,
existieren bestimmte Vokabeln zu
diesem Thema in anderen Sprachen
im Grunde auch gar nicht.

Als die deutschen Truppen am 1. Sep-
tember 1939 in Polen einmarschieren,
plant der junge Smolen gerade seine

Karriere als Jurist. Untersuchungsrich-
ter will er werden. Der Uberfall auf
Polen zerstort diesen Traum. Smolen

schliefit sich einer polnischen Partisa-

nengruppe an, die deutschenkritische
Zeitungen und Flugblatter an die
Bevolkerung verteilt. Im April 1940
fliegt die Gruppe auf — da ist Smolen
19 Jahre alt. Seinen 20. Geburtstag
verbringt er in Haft, wird gefoltert.
Am 6. Juli 1940 kommt der junge
Pole als einer der ersten Haftlinge
nach Auschwitz, Nummer 1327 — die
blassblaue Tdtowierung auf dem
linken Unterarm erinnert noch heute
daran. Es hat nichts Dramatisches an
sich, wenn Smolen von dieser Zeit
erzahlt. ,,Was wollen Sie wissen?“,
fragt er und berichtet dann ganz
sachlich von den Demiitigungen und
Verhoren der Gestapo, den Schldagen,
den Torturen. Wie er schlief3lich ins
Lager kommt, wieder gefoltert wird,
hungert. ,,Danach®, sagt er, ,,ist man
kein Mensch mehr“. Er erzahlt, wie
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sie stundenlang bis zur Erschopfung
in der prallen Sonne auf dem Exer-
zierplatz stehen und anschlieRend
zu Turniibungen gezwungen werden.
Von den Ohrfeigen und dem Wissen,
dass nur die Willkiir das Leben vom
Tod trennt.

Auschwitz ist zu diesem Zeitpunkt ein
kleines Lager, das Vernichtungslager
Birkenau gibt es noch nicht. Smolen
baut es mit auf. Die Hauser der dort
lebenden Polen werden abgerissen,
um Platz zu schaffen fiir den gigan-
tischen Lagerkomplex. Sind es zu
Beginn noch Ziegelbaracken, muss es
bald schneller gehen. ,,Da waren die
Hauser nur aus Holz zusammen ge-
zimmert“, erinnert sich Smolen. Nach
drei Monaten wird er eher zufallig
zuriick nach Auschwitz geschickt und
als Schreiber in die Aufnahmestelle
Uberstellt. Fast drei Jahre sitzt er dort
und erfasst Tausende ankommender
Menschen. Notiert Frauen, Kinder,

Manner sduberlich in Listen — Name,
Nationalitat, Herkunftsort, Alter,
Beruf. Auch die Haftlingsnummern
vergeben sie dort. An Widerstands-
kdmpfer, Kommunisten, Kriegsgefan-
gene, Sinti und Roma — bis 1941 aber
vor allem an die polnische Intelligenz.
Denn ganz besonders durch die Er-
mordung von Universitatsprofessoren,
Lehrern, Arzten, Rechtsanwilten

oder Kiinstlern glaubt Hitler Polen

am Besten in die Knie zwingen zu
konnen. Nach der Wannseekonferenz

im Januar 1942 in Berlin werden in

erster Linie die europdischen Juden

nach Auschwitz geschickt. ,,Sie kamen
aus Deutschland, Frankreich, Belgien,
Holland, der Slowakei, Griechenland,
Italien und aus Ungarn. Wir wussten
immer genau wie viele Menschen
ankamen, wir haben ja die Num-
mern verteilt”, erzahlt er. Weil immer
mehr Haftlinge ankommen und die
Identifizierungsprobleme zunehmen,
verfligt die Lagerverwaltung ab Marz
1942 kurzerhand die Tatowierung der
Haftlinge: Mit einer Nadel werden die
Zahlen direkt in den linken Unterarm
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gestochen. Allerdings seien dann
immer weniger Nummern ausgege-
ben worden, erinnert sich Smolen:
»ES war kein Geheimnis im Lager,
dass die, die nicht registriert wurden,

gleich getotet wurden®. Fast drei
Viertel der Ankommenden betrifft
das. ,,Es war so schrecklich®, versucht
Smolen das To6ten vorstellbar zu ma-
chen, ,,dass es zwar die Moglichkeit
zur Totung in den vier Gaskammern
gab, aber die vier Krematorien keine
Moglichkeiten hatten, alle Leichen zu
verbrennen®. Also gibt es den Befehl,
Scheiterhaufen im Freien zu errich-
ten. ,Wenn der Wind wehte, war
alles voller Rauch und man konnte

noch im Stammlager, drei Kilometer
entfernt von Birkenau, den Geruch
von verbranntem Fleisch riechen.” An
diesen Geruch, sagt Smolen, kann er
sich noch heute erinnern.

Das Vorriicken der Roten Armee im
Winter 1944/45 beendet Smolens
Zeit in Auschwitz abrupt. In langen
Todesmaérschen werden alle marsch-

fahigen Haftlinge bei eisigen 25°C un-

ter Null nach Westen deportiert. Mit
dem letzten Transport am 18. Januar
1945 marschiert auch der mittlerweile
24-jahrige Smolen durch meterhohen
Schnee Richtung Osterreich. Das Ziel:
Das Konzentrationslager Mauthau-
sen. Smolen bleibt dort nur zwei
Tage, dann geht es weiter in eines
der Nebenlager. ,,Wir haben dort in
unterirdischen Riistungswerken gear-
beitet — Tag und Nacht!“, erzdhlt er.
Fiir viele Haftlinge kommt die harte
Arbeit auch hier einem Todesurteil
gleich. Es ist mittlerweile schon fast
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Friihling, die russische Armee steht
langst vor Berlin, der Krieg ist fiir die
Deutschen verloren. Trotzdem werden
die Uiberlebenden Haftlingen im Marz
noch einmal evakuiert, weiter nach
Westen. Das Lager dort ist viel zu
klein fiir die 30.000 Menschen, die
hinzu kommen, es brechen Epide-
mien aus, Fleckfieber und Typhus,
die Lebensmittel reichen nicht. ,In
den wenigen Wochen, die ich dort
war, ist fast die Halfte der Menschen
in dem Lager gestorben®, erinnert
sich Smolen. Er uiberlebt auch diese
Tortur. Wie? ,,Ich hatte Gliick”, sagt er
schlicht. ,Mehr nicht.“

Die Amerikaner sind es schlie3lich,
die Smolen am 6. Mai 1945 befreien.
Krank und abgemagert bis auf die
Knochen bleibt er noch vier Monate
in Deutschland, bevor eine Reise zu-
riick nach Polen durch das zerstorte
Land iiberhaupt mdglich ist. In Lublin
studiert er Internationales Recht, sagt

mehrfach wahrend der Kriegsverbre-
cherprozesse in Niirnberg als Zeuge
aus, arbeitet spater in Krakau in der
Kommission zur Bestrafung von Nazi-
verbrechen. 1955 wird er Direktor der
Gedenkstatte Auschwitz-Birkenau.

Unzdhlige Male hat er seine Geschich-
te seitdem erzdhlt — damit sie nicht
vergessen wird und zukiinftige Gene-
rationen daraus lernen konnen. ,,Die
Jugendlichen heute sind nicht Schuld
an den Verbrechen ihrer Grof3vater®,
betont er. Aber sie miissten wissen,
was damals passiert sei, damit sich
die Geschichte nicht wiederhole.
Lebendig miisse das Geschehene fiir
die Zuhorenden deshalb werden. ,,Die
Fotos, die wir von den Menschen an
der Rampe in der Ausstellung haben,
konnen ja nicht schreien®, sagt er

- und fahrt dann fort: ,,Man muss
sich vorstellen, in was fiir Situationen
die Menschen damals waren. Da sind
Eltern, Eheleute, Kinder, Freunde. Sie

werden auseinander gerissen, rufen
ihre Namen. Wenn die Menschen jetzt
die Baracken und die Rampe sehen,
ist alles still. Man muss versuchen, zu

horen, was nicht zu horen ist.“
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Nachgefragt...

Eines der Ziele der NSDAP im Friihjahr 1933 besteht in der Zer-
schlagung der freien Gewerkschaften und der Installierung des
Einheitsverbandes ,,Deutsche Arbeiterfront“. Am 2. Mai 1933
stiirmen SA und SS in allen grof3eren Stidten Deutschlands die
Gewerkschaftshduser. Unterlagen werden beschlagnahmt, Be-
triebsrite aufgeldst und leitende Gewerkschafter verhaftet. Erst
nach dem Ende des Zweiten Weltkrieges, 1945, formiert sich die
neue gewerkschaftliche Arbeit aus den Betrieben heraus.

In der IG Metall engagieren sich heu-
te rund 2,4 Millionen Arbeiterinnen
und Arbeiter fiir eine demokratische
und soziale Gesellschaft.

Jens Rothe ist Betriebsratsvorsitzen-

der bei Volkswagen Sachsen in Zwick-

au und Mitglied der IG Metall.

Warum unterstiitzt du die Gedenk-
stattenarbeit bei Volkswagen?

Fiir die IG Metall geht es darum,
deutlich zu machen, dass das, was

in Auschwitz passiert ist, nie wieder
passieren darf. Die IG Metall verurteilt
mit Nachdruck jede Form von Gewalt,
Rassismus, Fremdenfeindlichkeit und

Diskriminierung.

Was heifdt das konkret fiir die Arbeit
der IG Metall?

Der Betriebsrat der Volkswagen
Sachsen GmbH in Zwickau hat sich
beispielsweise sehr dafiir eingesetzt,
dass unsere Auszubildenden seit

2001 an der Gedenkstattenarbeit

in Auschwitz teilnehmen kdnnen.
Wir vertreten schliefilich Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmer in einem
international operierenden Unter-
nehmen. Da ist es natiirlich wichtig,
unter den Kolleginnen und Kollegen
ein tolerantes und demokratisches
Betriebsklima zu schaffen.

Und was kann die Gedenkstattenar-
beit dazu beitragen?

Ich war selbst letztes Jahr in
Auschwitz-Birkenau und sehr beein-
druckt von dem Engagement der
jungen Kolleginnen und Kollegen, die
dort gearbeitet haben. Diese zwei
Wochen sind ein sehr tiefgreifendes
und sehr personliches Erlebnis. Ich
wiirde mir wiinschen, dass diese
Erfahrungen auch an Kolleginnen

und Kollegen in den Betrieben weiter
gegeben werden. Es gilt ja vor allem,
die vielen kleinen alltdglichen Formen
von Fremdenfeindlichkeit und Ras-
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sismus zu bekdmpfen, mit denen wir
auch in den Betrieben immer wieder
konfrontiert werden. Hier muss Ge-
werkschaftsarbeit ansetzen.

Welche weiteren sichtbaren Zeichen
gegen Fremdenfeindlichkeit und
Rassismus setzt die IG Metall in den
Betrieben?

Die IG Metall organisiert natiirlich
immer wieder Seminare zum Thema
Rechtsextremismus. Argumentations-
trainings zum Beispiel. AuBerdem

ist das Thema auf Vertrauens-
leutesitzungen standig prasent. Wir
als Betriebsrat von Volkswagen
Sachsen haben gemeinsam mit der
Geschaftsfilhrung eine Resolution
gegen rechtsextreme und rassistische
Alltagsgewalt unterzeichnet und diese
an verschiedenen Stellen im Werk be-
kannt gemacht. Die Kolleginnen und
Kollegen werden darin dazu aufgeru-
fen, fremdenfeindlichen oder rechts-
extremen Auerungen und Aktionen

aktiv entgegen zu treten und diese
ihren Vertrauensleuten zu melden. In
Einzelfdllen sind sogar arbeitsrecht-
liche Sanktionen moglich.

Was rétst du gerade jungen Kolle-
ginnen und Kollegen, die sich enga-
gieren wollen?

Es gibt mittlerweile eine ganze Reihe
Gruppen, die sich gegen Rechtsex-
tremismus und Fremdenfeindlichkeit
engagieren. Auch unsere Jugend- und
Auszubildendenvertretung beschaftigt
sich sehr intensiv mit diesem The-
ma und verfiigt iber verschiedene
Kontakte. Das einfachste ist sicher-
lich, sich iiber die Seite der IG Metall
Jugend zu informieren, was in der
naheren Umgebung los ist und dann
selbst aktiv zu werden.
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Gegen Rassismus und Nazis

Jede und jeder kann was tun: Es gibt vielfdltige Moglich-
keiten, etwas gegen Rassismus sowie neue und alte Nazis
zu tun. Das fangt meist klein an: Bei dir im Betrieb und

in der Schule, im Freundes- und Familienkreis. Misch dich
in die Diskussion ein und argumentiere dagegen, wenn
jemand mit Vorurteilen oder rechten Parolen um sich
wirft. Das ist wichtig, damit auch diejenigen, die vielleicht
nichts sagen, deine Argumente horen.

Antirassismus und die IG Metall Jugend

Die IG Metall Jugend wendet sich vehement gegen jegliche
Formen von Diskriminierung. Wenn du also bei dir im
Ortsjugendausschuss oder im Betrieb Informationsveran-
staltungen oder Aktionen gegen Rassismus veranstalten
mochtest, dann wende dich vertrauensvoll an deine IG
Metall Verwaltungsstelle. Dort bekommst du auch weitere
Informationsmaterialien oder Plakate und Flyer, die du
verwenden kannst. Auf der Homepage der IG Metall
www.igmetall.de findest du im Themenbereich
»Rechtsextremismus“ beispielhafte Betriebsvereinba-
rungen gegen Rassismus sowie weitere Links und Infor-
mationen. Und im Jugendportal der IG Metall Jugend
www.jugend.igmetall.de kannst du dir im Themenbe-
reich ,,Aktiv gegen Rechts“ Aktionsbeispiele aus anderen

Stadten, Arbeitshilfen und Prasentationen sowie Infoma-
terialien anschauen. Um sich gegen Rechts zu engagie-
ren, braucht man Kreativitat, Mut und Wissen. Deswegen
bietet der IG Metall Bezirk Berlin-Brandenburg-Sachsen
auch regelmafiig Seminare fiir Jugendliche an, die gegen
Rechts aktiv werden wollen. Das jeweils aktuelle Bildungs-
programm findest du unter www.igmetall-bbs.de

Infos liber extrem rechte Strukturen und
Organisationen

Du mdchtest dich genauer iiber rechte Strukturen bei dir
vor Ort informieren? Oder ihr bendtigt fiir euren Ortsju-
gendausschuss eine/n Referentenin, der euch was zur
NPD erzdhlen kann? Dann bist du beim Antifaschistischen
Pressearchiv und Bildungszentrum e.V. (Apabiz) genau
richtig. Auf den Seiten www.apabiz.de findest du Hinweise
zu aktuellen Veranstaltungen und Themen, zu denen das
Apabiz Veranstaltungen anbietet. In den Raumen des
Apabiz in Berlin

Lausitzerstr. 10, 10999 Berlin,

Telefon: 030 — 611 62 49

kannst du dich auf3erdem zu allen Fragen rund um rechte
Strukturen informieren: von A wie ,,Anti-Antifa“ bis zu Z

wie ,Zillertaler Turkenjdger®.
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Antirassistische Projekttage an Schulen

Wenn du Lust hast, dich aktiver einzubringen und selber
antirassistische Projekttage mit Jugendlichen durchzufiih-
ren, dann konnten die Courage-Tage etwas fiir dich sein.
Schon seit vielen Jahren fiihrt die DGB-Jugend die Pro-
jekttage ,,Flir Demokratie — Courage zeigen* an Schulen
durch. Dabei gehen zwei junge Teamende in die Klassen
und gestalten dort mit den Jugendlichen einen abwechs-
lungsreichen Tag rund um Rassismus, Diskriminierung und
Migration. Bei Interesse wende dich einfach an die
DGB-Jugend Berlin / Brandenburg

KeithstraBBe 1/3, 10787 Berlin,

Telefon: 030 — 212 40 313 oder an die

DGB-Jugend Sachsen

Schiitzenplatz 14, 01067 Dresden,

Telefon: 0351 — 86 33 103

Ausstellungsfiihrerin werden

Du willst, dass auch andere Jugendliche mehr lber das
Leben der jiidischen Bevdlkerung im Dritten Reich er-

fahren? Dann solltest du dich ans Anne Frank Zentrum
in Berlin wenden. Jugendliche kdnnen sich hier zur/m

Ausstellungsbegleiterin ausbilden lassen und dann Ju-
gendgruppen durch die Ausstellung tiber das Leben des
judischen Madchens Anne Frank fiihren. Anne Frank ist
eines der eineinhalb Millionen judischen Kinder, die im
Zweiten Weltkrieg ermordet wurden. Und auch, wenn du
dich einfach nur informieren willst, bist du beim Anne
Frank Zentrum richtig. Im Anne Frank webguide findest
du nicht nur Informationen {ber ihr Leben, sondern auch
Uber die Geschehnisse des Zweiten Weltkriegs in Deutsch-
land: www.annefrankguide.net. Informiere dich beim
Anne Frank Zentrum

Rosenthaler StrafBe 39, 10178 Berlin,

Telefon: 030/2888656-00,

www.annefrank.de

Informationen iiber antirassistische Gruppen
vor Ort

Um sich vor Ort engagieren zu kdnnen, ist es gut zu wis-
sen, an wen man sich dabei wenden kann. Auf den Seiten
der Antifaschistischen Linken Berlin www.antifa.de findest
du jede Menge Termine wie Camps, Konzerte und Veran-
staltungen, aber auch Kontakte zu regionalen Gruppen.
Bestimmt auch in deiner Ndhe ...
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Nachlesen...

Das Dritte Reich, der Holocaust und die
Menschen:

Auschwitz — Geschichte und Nachgeschichte:

Ein kurzes, aber interessant geschriebenes Taschenbuch (iber
die Geschichte des Lagers und der Stadt Auschwitz.

Von: Sybille Steinbacher, C.H. Beck, Miinchen 2004,

128 Seiten, 7,90 euro

Auschwitz - 17. Juli 1942.

Der Weg zur ,,Endlosung® der Judenfrage:

Beschreibt umfassend die Entwicklung des Antisemitismus.

Angefangen von den antijiidischen Vorurteilen in der Weimarer Republik,
tiber die ,,Niirnberger Gesetze*, die Umsiedlungspolitik im Dienste einer
wterritorialen Losung der Judenfrage®, den Rassenvernichtungskrieg gegen
die Sowjetunion bis hin zu Auschwitz.

Von: Hans Mommsen, Deutscher Taschenbuchverlag, Miinchen 2002,

236 Seiten, 12,50 euro

Auschwitz, die NS-Medizin und ihre Opfer:

Das Sachbuch informiert iiber die medizinischen Experimente, die
NS-Arzte in Auschwitz an den Hiftlingen ausprobiert haben, allen voran
der Lagerarzt Josef Mengele.

Von: Ernst Klee, Fischer Taschenbuch, Frankfurt am Main 2002,

528 Seiten, 14,90 euro

Das Maddchenorchester von Auschwitz:

Die Franzdsin Fania Fénelon, die 1944 nach Auschwitz deportiert wurde,
beschreibt in diesem autobiographischen Erlebnisbericht, wie sie als
Sdngerin im so genannten Mddchenorchester von Auschwitz liberlebte.
Von: Fania Fénelon, Deutscher Taschenbuchverlag, Miinchen 2005,

392 Seiten, 9,50 euro

Das Tagebuch der Anne Frank:

Anne Frank wurde 1929 als Kind jiidischer Eltern in Frankfurt am Main
geboren. Ihre Familie fliichtete 1933 vor dem Terror der Nationalsozialisten
nach Amsterdam. Nach dem Einmarsch der deutschen Truppen in die
Niederlande versteckten sich Anne Frank und ihre Familie in einem
Amsterdamer Hinterhaus. Dort schrieb Anne Frank ihr weltberiihmtes
Tagebuch.

Von: Anne Frank, Fischer Taschenbuch, Frankfurt am Main 2002,

315 Seiten, 7,90 euro
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Der Hitler-Mythos:

lan Kershaw zeigt in seinem Buch, dass der Kult um die Person Hitlers,
ein Kernelement der NS-Herrschaft, nicht nur ein Produkt gezielter
Propaganda war. Er beschreibt die Entstehungsbedingungen und die
Entwicklung des »Fiihrer«-Kultes..

Von: lan Kershaw, Deutscher Taschenbuchverlag, 396 Seiten, ab 10 euro

Geschichte des Dritten Reichs:

Die Errichtung der totalitdren Diktatur, Innen- und Auf3enpolitik des
Regimes, Alltag und Terror im nationalsozialistischen Deutschland werden
in diesem Buch ebenso in ihren Grundziigen geschildert wie der Weg in
den Weltkrieg, der Verlauf des Krieges und die Formen des Widerstandes
gegen Hitlers Herrschaft.

Von: Wolfgang Benz, C. H. Beck Verlag, Miinchen 2000, 288 Seiten,

10 euro (billiger allerdings bei der Bundeszentrale fiir Politische Bildung zu

bestellen fiir nur 2 euro)

Ich trug den gelben Stern:

Die Jiidin Inge Deutschkron schildert, wie sie als Jugendliche mit ihrer
Mutter wihrend der Nazi-Herrschaft 1933 bis 1945 im Untergrund in Berlin
iiberlebten. Dieser Bericht ist als Theaterstiick mit dem Titel ,,Ab heute
heit du Sarah“ bekannt geworden.

Von: Inge Deutschkron, Deutscher Taschenbuchverlag, 216 Seiten, 9 euro

Ist das ein Mensch?:

Primo Levi, ein italienischer Chemiker, wurde 1944 als Jude und Mitglied
der Resistenza verhaftet und nach Auschwitz deportiert. In seinem
autobiographischen Bericht beschreibt er das Jahr von Februar 1944 bis
zum 27. Januar 1945.

Von: Primo Levi, Deutscher Taschenbuch Verlag, 6. Aufl. Miinchen 1997,

207 Seiten, 8 euro

Sie waren stille Helden:
Der Autor erzdhlt 40 Geschichten von Frauen und Mdnnern, die Juden vor
den Nazis gerettet und dabei oft selbst ihr Leben riskiert haben.

Von: Eric Silver, Deutscher Taschenbuchverlag, 1999, 254 Seiten, 8 euro

Zeugen aus der Todeszone — Das jiidische
Sonderkommando in Auschwitz:

Die Autoren haben in diesem Buch (iberlebende Hdftlinge der ehemaligen
»Sonderkommandos* interviewt, die nach der Vergasung die Leichen
verbrennen mussten. Die daraus entstandenen Zeitzeugenberichte
beschreiben die Ausmape des Massenmordes in Auschwitz.

Von: Eric Friedler, Barbara Siebert und Andreas Kilian, Deutscher Taschen-

buchverlag, Miinchen 2005, 416 Seiten, 14,50 euro
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Nachlesen...

Rechtsextremismus heute:

Exit — Ein Neonazi steigt aus: Linktipps zum Thema:

Wie wird man Nazi, und wie und wann hért man auf, es zu sein?

Der Schwede Kent Lindahl erzéhlt in seinem Buch ,,Exit“ den Fall eines Anne Frank Zentrum Berlin VVN Bund der Antifaschisten
Jugendlichen, der zehn Jahre lang aktiver Neonazi war, sich jedoch wieder www.annefrank.de www.vvn-bda.de

aus der Szene losen konnte. Es ist seine eigene Geschichte.
Von: Kent Lindahl & Janne Mattson, Deutscher Taschenbuch Verlag, 2001, Antifaschistisches Pressearchiv Berlin www.friedenshewegung.de
275 Seiten, 9 euro www.apabiz.de
MBR — Die Mobile Beratung gegen Rechtsextremismus,

In Auschwitz wurde niemand vergast, 6o rechtsradikale Bundeszentrale fiir Politische Bildung Rassismus und Antisemitismus in Berlin
Liigen und wie man sie widerlegt: www.bpb.de www.mbr-berlin.de
Argumentationshilfe: Das Buch zitiert 6o rechtsradikale Liigen, die alle
kurz kommentiert und durch unzweifelhafte historische Quellen widerlegt Netzwerk fiir Demokratie und Courage Gedenkstatte Sachsenhausen
werden. www.netzwerk-courage.de www.gedenkstaette-sachsenhausen.de
Von: Markus Tiedemann, Verlag an der Ruhr 1996, 183 Seiten, 12,50 euro

Projekt Shoa
Moderne Nazis: www.shoa.de
Rechtsextremistische Parteien sind immer dann ein Thema, wenn sie bei
Wahlen mehr als 5 Prozent der Stimmen erhalten. Toralf Staud beschreibt
an Beispielen in seinem Buch wie unbehelligt die NPD in einigen
(ost-)deutschen Regionen den Alltag erobert.

Von: Toralf Staud, Kiepenheuer & Witsch, Kéln 2005, 216 Seiten, 8,90 euro
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