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»nSolidaritat ist unsere Kraft«

Zeitig in der Frih waren die acht Kollegen und Kolleginnen
der AGA, der »AuBerbetrieblichen Gewerkschaftsarbeit«
der IG Metall-VerwSt. Zwickau, aufgebrochen, um am
Dienstag um 10 Uhr bei uns im Streikzelt zu sein. Die
Kollegin Angelika Meyer berichtete dartber, dass auch sie
Erfahrungen im Kampf gegen Betriebsverlagerungen - sei es
nach Polen oder in andere Bundeslander - gemacht haben,
gegen die sie nicht ohne Erfolg angekdmpft haben. Die

AGA hat sich auch in den Warnstreiks engagiert und sam-
melt Unterschriften gegen die Rente mit 67. Angelika:»Wir
finden es toll, dass ihr euch wehrt. Daflr habt ihr unsere
Solidaritat.« Als bleibende Erinnerung haben wir von den
sachsischen Kolleginnen dann noch sage und schreibe 12
Kuchen Uberreicht bekommen.

Wunschzettel anbei: »Guten Appetit und viel Erfolg«

»Eine verniinftige Losung kann nur sein, dass die Produktion

hier weltergefuhrt wird«

Auf der Streikversammlung am 10. Mai gab uns
auch eine Delegation des SIEMENS-Schaltwerkes
die Ehre. Im Namen der Delegation, die unser
»Klein Bonum« in der Staakener StraBe besuch-
te, sprachen die Kollegen Christoph Curtze
und sein Kollege Robert Berkenhagen. Der
stellvertretende BRV Curtze: »Ich finde das voll
in Ordnung, das hier so hart durchzuziehen«.
Er hoffe, dass eine verninftige Losung gefun-
den wird, die fur ihn nur heiBen kénne, dass
die Produktion hier weitergefihrt wird. Sein
Kollege kannte das Werk durch die Abnahme
von Prufungen und auch seine Frau war fir
zwei Jahre befristet auf der CNH-Lohnliste.
Robert Berkenhagen: »Haltet durch. Wir und
alle Kolleginnen und Kollegen im Schaltwerk
dricken euch fest die Daumen.«
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Bericht vom CNH-Solikomitee

Kraft vertrauen - Solidaritat
ist unsere Starke«. Auf der
ersten Sitzung waren acht
und auf der zweiten woll-
ten bereits 15 Interessierte
»die Gallier von Spandau«

unterstitzen. Auf der
Mitmachliste konnte sich
jede(r) eintragen, mit

welcher Aufgabe er die
Streikenden untersttzen
mochte.

Bei der Wahl zwischen
»Spenden«, »Streikposten
am Wochenende ste-
hen« und »Telefonkette
bei Abtransport von Ma-
schinen« war der letzte Job
der Renner.

Egbert Balzer berichtet Gber
die Arbeit des gegriindeten
CNH-Solidaritatskomitees.
Das Motto des Solikreises
lautet »Auf die eigene

Senat steht zu 70 Mio-Pfand

Jurgen Redlich berichtete auf der Streikversammlung
vom Berliner Landesparteitag von Die Linke. PDS. Die
120 Delegierten haben am 6. Mai ihre Unterstitzung
far den CNH-Streik bekraftigt. In einem Beschluss
heiBt es u.a.:

»Die Delegierten des 10. Landesparteitages fordern die
Geschaftsleitung des Spandauer Baumaschinenwerkes
CNH, (ehem. O&K) und die Verantwortlichen im ital.
FIAT-Konzern auf, die Plane fur eine Verlagerung der
Produktion nach Italien und die damit verbundene
SchlieBung des Berliner Standorts umgehend zurlck-
zunehmen. Obwohl das Werk volle Auftragsbicher
vorweisen kann und schwarze Zahlen schreibt, sollen
500-600 im Werk beschaftigte Kolleglnnen entlassen
werden. Wir erklaren uns ... solidarisch und unterstit-
zen die Forderung des Berliner Wirtschaftssenators
Harald Wolf (Linkspartei.PDS) nach Rickzahlung der
an den Konzern gezahlten Fordergelder in Hohe von
70 Mio € in dem Fall, dass der Berliner Standort von
CNH geschlossen werden sollte.«

F

Dem Dackel geht es gut
— O&K sei Dank!

Zu einer Begegnung eigener
Art kam es am Montag im
Streikzelt. Nicht die Tatsache,
dass ein Politiker hier ein
kurzes Gastspiel gab, war

das Bemerkenswerte son-
dern das Zustandekommen
des Besuchs von CDU-MdB
Karl Georg Wellmann. Der
CDU-MdB hatte davon
profitiert, dass das zur
SchlieBung  vorgesehene
Werk in der Staakener Stral3e
Gerate herstellen  kann,
die nicht nur Landschaften
und StraBen verkehrs- und
wohnfahig machen, sondern
auch Leben retten konnen.
Gerettet wurde in diesem
Fall Paul, der Dackel von
Herrn Wellmann, derin einen
Fuchsbau eingedrungen war
und nicht mehr rauskam.
Letztlich waren 5%-Stunden
Bergungsarbeit notwendig,
um den armen Hund unver-
sehrt und klaffend wieder an
die Oberflache zu bringen.

»Goldrider« im
Streikzelt

Kein Tag vergeht, ohne
dass wir in der Staakener
StraBe angeklndigten oder
einfach spontanen Besuch
bekommen. Am Sonntag
fuhr ein  Motorradcorso
der »Goldrider Berlin«
in den Hof zu einem
Solidaritatsbesuch ein. Nach
einem Infogesprach stie-
gen die Manner wieder auf
ihre »Pferde« und disten

Den Abhub von etwa 4%
Meter Bdschung leistete ein
riesiger O&K-Tieflader. Als
dies durch die Presse ging,
erhielt der Berliner CDU-
MdB eine Einladung von
uns. Wir dachten: Vielleicht
mochte Herr Wellmann ja
einen Beitrag leisten, damit
wir auch in Zukunft wei-
ter diese lebensrettenden
Gerate produzieren kénnen.
Herr Wellmann nutzte
seinen Besuch im CNH-
Streikzelt, um seine Sicht
der Ursachen der drohenden
WerksschlieBung zu erkla-
ren. Wellmann: »Die Politik
tut zu wenig«.

Der CDU-Politiker mein-
te, es wulrde die Manager
der Konzerne Samsung und
Fiat beeindrucken, wenn der
Regierende  Blrgermeister
nach Korea oder nach Turin
fahrt, um dort mit dem
Management von Samsung
und Fiat zu verhandeln. Auch
was er der Ansicht, dass in
der Berliner Politik die roten
Teppiche fir die Investoren
nicht lang genug sind.

»Schéner Wohnen«:
Ein Blick auf unseren
Maschinenpark




CNH-Streik - Thema beim

Europaischen
Der Kollege Thomas Jahn,

Mitarbeiter von CNH, berichtete
auf der Streikversammlung tber das
Europaische Sozialforum in Athen,
zu dem er zusammen mit einem
Siemens-Kollegen gefahren war.
Thomas hat dort an einem Workshop
Uber Betriebsverlagerungen teil-
genommen, an dem auch der
Streikleiter von AEG in Nurnberg
mitgearbeitet hatte.

Der Kollege informierte die
Anwesenden dartber, dass in der
nachsten Woche ein Treffen ver-
einbart worden ist, an dem die IG
Metall sich mit Reprasentanten aller
italienischen Metallgewerkschaften
treffen will, um zu gemeinsamen
Strategien z.B. gegen Streikbruch
zu finden. Er berichtete auch von
einem Gesprach mit Redakteuren
der »metall«, die auch noch einen
langeren Bericht zu unserem Streik
machen wollen.

Am 20. Mai ist ferner in Stuttgart
eine gemeinsame Veranstaltung
von verdi und IG Metall geplant.
Thema: »Belegschaften im Wider-
stand«. An diesem Termin soll es
zu einem Erfahrungsaustausch tber
Erfahrungen und Grenzen der bishe-
rigen Abwehrkampfe kommen.

Mit dabei sein sollen u.a. Kollegen
und Kolleginnen von AEG und von
Heidelberg Druck. Und wir natdrlich.

Sozialforum

Der Kollege Jahn war von der
riesigen  Menschenmenge des
Athener Sozialforums und der gro-
Ben Demonstration am 6. Mai mit
Uber 80 000 Menschen sehr beein-
druckt. Thomas marschierte im ita-
lienischen Block mit und hatte das
»FIAT-Jobkiller«- Transparent dabei.
Es wurde von italienischen Kollegen
begeistert aufgenommen und mit-
getragen. Auch die italienischspra-
chigen Postkarten gingen weg wie
warme Semmeln.

EinfErgebniskdafists
Edasiwintauchfakzeptiereng

Andreas Merkel, der KBR-Vorsitzende
der FIAT-Verbundunternehmen, zu
denen auch die CNH gehort, kam
als Onkel Dagobert ins Zelt. Im Sack
befanden sich ca. 2 000 €, die in den
drei Unternehmensbereichen far die
Spandauer gesammelt worden sind. Er
winschte der Verhandlungsdelegation
eine gluckliche Hand und versicherte:

»Wir unterstitzen euch, auch wenn das
noch lange dauert, und es wird so lange
dauern, bis ein Ergebnis da ist, das wir
auch akzeptieren und ich winsche euch,
dass das gelingt.«

Luis Sergio und Christian Fromm  Johannes Mdillerschén war als
gaben Rechenschaft Uber die GBRder CNH-Landmaschinen
Gesprache mit FIAT in Frankfurt. GmbH bereits zum 4. Mal
Es wurde vorgeschlagen dber im Zelt. Sein abgewandel-
den Verlauf der Gesprache konti- tes O&K-Motto lautet »Wir
nuierlich in den Versammlungen bleiben nicht hier, aber wir

zu diskutieren.

kommen sicher wieder.«

A uB3 der Chemnitzer
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»Borsenbahn« oder wird die Arbeit ganzer
Eisenbahnergenerationen verspielt?

In Vorbereitung des geplanten Bérsengangs der Deutschen
Bahn AG gab es am Mittwoch eine Anhérung von
Sachverstandigen, die sich im Verkehrsausschuss des
Deutschen Bundestags getroffen hatten. Zu diesem Anlass
fUhrte eine Gruppe des Netzwerks »Bahn von unten, das
aus aktiven Gewerkschaftern und Gewerkschafterinnen
besteht, eine kleine Protestaktion vor dem Marie-Elisabeth-
Luders-Haus durch. An dieser Aktion haben sich auch
Kollegen von CNH beteiligt. Zuerst waren nur wir ganz allein
da, aber dann kamen die Initiatoren doch noch und es gab
einen kurzen Pressetermin mit Bild.

Die Griinde fir den Protest konnte man in der verteilten
Stellungnahme des Gutachters Prof. Dipl.Ing. Karl-Dieter
Bodack fur den Verkehrsausschuss lesen. Daraus sind die
folgenden Informationen und auch sein persénliches
Statement entnommen, aus dem wir rechts zitieren.

Durch den erhofften Boérsengang erwarten die Bahnmanager
offensichtlich Kapitalrenditen von 8%. Dies entsprache
einem Gewinn von 8 Mrd € bei 100 Mrd Wertsumme allein
der Bahnsparte des Konzerns. Dies ist jedoch véllig realitats-
fern. Die Sparte erwirtschaftet lediglich einen Umsatz von
16 Mrd €. Deshalb wird nun Uberlegt das Bahnvermdgen
nicht, wie es die Bundeshaushaltsordnung vorsieht, zum
realen Wert zu verkaufen, sondern praktisch zu verschen-
ken. Als Gegenleistung fur dieses gro3zligige Geschenk des
ungefragten Steuerzahlers durfen sich dann die glicklichen
Anteilseigner mit der Stillegung von Strecken und mit einer
saftigen Entlastungswelle in allen »unprofitablen Sektoren«
bedanken. Klingt irgendwie vertraut.

Der ,,Bérsengang” aus der personlichen Sicht eines ehe-
maligen Mitarbeiters der DB und der DB AG (Auszug)

»Nach meinem Studium
des Maschinenbaus, der
Betriebswirtschaft und des
Design arbeitete ich von
1967 bis 1995 in Stabs-
und Fihrungspositionen bei
der DB und DB AG u.a. als
»Berater Personenverkehr«
beim Vorsitzenden des
Vorstands und habe bis
zum Jahr 2000 freiberuflich
Beratungsarbeiten fir die DB
AG geleistet. Mit speziellen
Auftragen des Vorstands habe
ich u.a. daran mitgewirkt,
das DB-Ausbesserungswerk
Weiden in eine GmbH zu
Uberfuhren. Die daraus ent-
standene PFA, Partner fur
Fahrzeugausstattungen
GmbH, erreichte mit einem
innovativen neuen Werk und
Uber tausend Mitarbeitern
binnen weniger Jahre hohe
Gewinne.

Dader49%-Mitgesellschafter
»Kasse machen« wollte,
wurde das Werk verkauft, von
den neuen Besitzern verschul-
det und geriet schlieBlich in
den Besitz der »Alpha-Bravo-
Investment« auf den nieder-
landischen Antillen. Durch
massive  Geldentnahmen
trieb sie die PFA Gmbh in
den Konkurs. In engagier-
ter Weiterarbeit schuf der
Rest der Mitarbeiter bis 2005
weiterhin  gute Gewinne,

mit denen ein groBer Teil
der Glaubigerforderungen
befriedigt werden kann. Das
Werk ist vermietet — es arbei-
ten dort nur noch etwa 60

Mitarbeiter.
In einer strukturschwachen
Region wurden tausend

Arbeitsplatze offensichtlich
gut qualifizierter und enga-
gierter Menschen durch die
Habsucht von Investoren
vernichtet — ermoglicht
durch den Verkauf seitens
der DB AG, die die Mehrheit
von 51% besaB. Aus die-
sen Erfahrungen halte ich
es eines Rechtsstaats fir
unwdirdig, dass ohne Mit-
wirkungsmaglichkeit  der
Mitarbeiter Uberhaupt der
Verkauf deren Arbeitsplatze
stattfinden kann...

Die Vermogenswerte, Ar-
beitsplatze und auch die
Sozialstandards der DB AG
haben »Eisenbahner« in gene-
rationenUbergreifender Arbeit
geschaffen: Bundestag und
Bundesregierung haben eine
hohe Verantwortung gegend-
ber den Menschen — ich kann
mir nicht vorstellen, dass ein
wie immer gearteter Verkauf
dieser Verantwortung gerecht
werden kann.«

(Infos: www.buergerbahn-
statt-boersenbahn.de)



